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Praktikumsvertrag fiir den Praxistag W [g>-ingeineim.de
an der Integrierten Gesamtschule Kurt Schumacher Ingelheim

zwischen dem Unternehmen bzw. der Einrichtung

Name des Unternehmens/
der Einrichtung:

Strale:

PLZ und Ort:

E-Mail-Adresse:

Festnetz/ Mobiltelefon:

(nachstehend mit ,,Praktikumsbetrieb* bezeichnet)

und der Schilerin/ dem Schiiler

Name:

Stralle:

PLZ und Ort;:

Telefon:

(nachstehend mit ,,Praktikant bzw. Praktikantin“ bezeichnet)
wird fir die Zeitraume

nach den Osterferien bis zu den Sommerferien

und nach den Sommerferien bis zu den Herbstferien

folgender Praktikumsvertrag geschlossen:



8 1 Allgemeines

Im Rahmen des Praktikums soll der/die Praktikant/in die Regel und GesetzmaéRigkeiten eines
betrieblichen Ablaufes kennen lernen und seine/ihre eigenen beruflichen Fertigkeiten
erproben.

8 2 Pflichten der Vertragspartner

Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich,

e den/die Praktikanten/Praktikantin so zu beschéftigen, dass er/sie erfahren kann, ob
eine Ausbildung in diesem Berufsfeld sinnvoll erscheint. Fiir den Betrieb entsteht
keine Verpflichtung zu einer spateren Ubernahme in ein Ausbildungsverhaltnis;

e umgehend die Schule zu verstandigen, wenn der/die Praktikant/in nicht erscheint;

e die Jugendarbeitsschutzbestimmungen einzuhalten.

Der/die Praktikant/in verpflichtet sich, sich der Zielsetzung dieser
Berufsorientierungsmalinahme entsprechend zu verhalten. Insbesondere:

e sich zu bemihen, die angebotenen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben;

e die Ubertragenen Aufgaben gewissenhaft auszufuihren und die gegebenen Weisungen
zu befolgen;

e die Betriebsordnung und die Unfallverhitungsvorschriften einzuhalten sowie
betriebliche Gegenstande sorgféltig zu bewahren und pfleglich zu behandeln;

e Dei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumshbetrieb und die Schule unverziglich
zu informieren;

§ 3 Arbeitszeit

Die tagliche Arbeitszeit betrdgt 7 Stunden. Nach 4,5 Stunden ist eine Pause vorzusehen.
Insgesamt sind 60 Minuten Pause zu gewahren, so dass der Praktikant 8 Stunden im Betrieb
ist.

8 4 Vergutung und Urlaub

Der/die Praktikant/in hat keinen Rechtsanspruch auf eine Vergltung durch den
Praktikumsbetrieb. Wéhrend der Praktikumsdauer besteht kein Urlaubsanspruch. Die
Ferienregelung des Landes Rheinland-Pfalz bleibt bestehen. Die Fahrtkosten bis zu einer
Entfernung von 25 km werden vom Schultrdger tbernommen.

8 5 Versicherungsschutz

Im Rahmen eines Schillerbetriebspraktikums besteht gesetzlicher Haftpflicht- und
Unfallversicherungsschutz durch den Schultréger. Der Krankenversicherungsschutz ist privat
geregelt.

8 6 Vertragsausfertigung

Dieser Vertrag wird in drei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder
Vertragspartner und die Schule erhalt eine Ausfertigung.



8§ 7 Auflésung des Vertrages

Der Vertrag kann von jeder Vertragspartei aus wichtigem Grunde jederzeit aufgeldst werden.
8 8 Ansprechpartner im Betrieb

Verantwortlich fur die Unterweisung im Praktikumsbetrieb ist

Frau/ Herr . Sie/ er ist fachlich und
personlich fur die Anleitung geeignet.

Verantwortlich fur die schulische Betreuung ist

Frau/ Herr

8§ 9 Verschwiegenheitspflicht

Der/die Praktikant/in verpflichtet sich, tber alle Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse sowohl
wahrend der Dauer des Praktikums als auch nach seiner Beendigung Stillschweigen zu
bewahren. Die Geheimhaltungspflicht erstreckt sich nicht auf solche Kenntnisse; die
jedermann zugénglich sind oder deren Weitergabe furr den Betrieb ersichtlich ohne Nachteil
ist.

8 10 Sonstige Vereinbarungen

Der Praktikumsbetrieb stellt dem Praktikanten eine Praktikumsbescheinigung aus.
Bitte Zutreffendes ankreuzen:

O Wir winschen, dass die Schule zur Vorbereitung des Praktikums zu uns Kontakt aufnimmt.
O Gesundheitszeugnis ist erforderlich
O Folgende Arbeitskleidung ist erforderlich:

Ort, Datum Unterschrift des Vertreters des Betriebes

Unterschrift der Praktikantin/ des Praktikanten Unterschrift des Erziehungsberechtigten



