
 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung 2027 - Industriekauffrau:mann (m/w/d) - 

Standort Sprendlingen 

Was für uns zählt 

• Ein guter Realschulabschluss 

• Interesse an kaufmännischen und betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen sowie ein gutes Zahlenverständnis 

• Neugier und Lernbereitschaft – du möchtest Neues entdecken und dich weiterentwickeln 

• Teamgeist und Freude an der Zusammenarbeit mit anderen 

• Zuverlässigkeit, Engagement und eine sorgfältige Arbeitsweise 

 

Dein Beitrag bei uns 

Mit uns stehst du auf festem Boden! 

Starte deine Ausbildung ab September 2027 als Industriekaufmann/-frau (m/w/d) bei der Deutsche Asphalt GmbH. 

Während deiner Ausbildung erwirbst du fundierte kaufmännische und betriebswirtschaftliche Kenntnisse und lernst diese direkt in 

der Praxis anzuwenden. 

Für einen umfassenden Einblick in die kaufmännischen Abläufe unseres Unternehmens durchläufst du verschiedene Abteilungen 

und lernst vielfältige Aufgabenbereiche kennen – darunter Buchhaltung, Rechnungswesen, Personal sowie Einkauf und Vertrieb. Als 

100-prozentige Tochtergesellschaft der STRABAG AG profitierst du dabei von den Strukturen und Möglichkeiten eines international 

tätigen Konzerns. 

Mit zunehmender Erfahrung übernimmst du eigene Aufgaben und lernst, kaufmännische Prozesse zu planen, durchzuführen und zu 

kontrollieren. So entwickelst du Schritt für Schritt die fachlichen und persönlichen Kompetenzen, die dir eine solide Grundlage für 

deinen erfolgreichen Start ins Berufsleben bieten. 

Neben der Berufsschule ergänzen überbetriebliche Ausbildungsinhalte deine theoretischen Kenntnisse. In insgesamt sechs 

Wochenmodulen vertiefst du dein Wissen unter anderem in den Bereichen Debitoren, Kreditoren und Personal. 

So verbinden wir Theorie und Praxis und bereiten dich optimal auf deine berufliche Zukunft vor. 

 

 

Unser Mehrwert für dich 

Deine Ausbildung ist dein Start ins Berufsleben – und wir begleiten dich dabei von Anfang an. Bei uns erwartet dich eine 

zukunftssichere Ausbildung, die dir eine solide Grundlage für deinen weiteren Berufsweg bietet und gleichzeitig viele Möglichkeiten 

eröffnet dich persönlich und fachlich weiterzuentwickeln. 

Wir unterstützen dich ab Tag 1, fördern deine Stärken und bereiten dich gezielt auf deinen erfolgreichen Ausbildungsabschluss vor. 

Und das Beste: Nach bestandener Abschlussprüfung garantieren wir dir die Übernahme. Auch danach stehen dir zahlreiche 

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten offen. 

 

Das bieten wir dir: 

• Attraktive Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag ab 01.08.2026: 1. Lehrjahr 1.150 €, 2. Lehrjahr 1.250 €, 

3. Lehrjahr 1.350 € 

• Urlaub nach Tarifvertrag (30 Tage) 

• Vermögenswirksame Leistungen oder betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 

• Betriebliches iPad zur Nutzung während deiner Ausbildung 

• Moderne Arbeitsumgebung mit hochwertiger IT- und Büroausstattung 

• Umfangreiches Schulungs- und Weiterbildungsangebot mit eigener Konzern-Akademie 

• Gezielte Vorbereitung auf deine Zwischen- und Abschlussprüfung 

• Übernahme nach erfolgreich bestandener Abschlussprüfung 

• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten direkt im Anschluss an deine Ausbildung 

• Firmenkonditionen und corporate benefits: Mobilfunk, Werkzeug oder Strom und Gas – profitiere ebenfalls von unseren 
zahlreichen Vergünstigungen, Rabatten und Sonderaktionen 

Deine Ausbildung. Deine Zukunft. Deine Chance. 

 

Kontakt 

Julia Hassenpflug | 06621162195 

 

 

Deine Arbeitgeberin von morgen 

Bei STRABAG bauen rund 89.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle 

Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, 

Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir 

denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt 

und Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten. 

In unserer Tochtergesellschaft Deutsche Asphalt ist die Asphaltproduktion gebündelt. Deutschlandweit betreiben wir zahlreiche 

Asphaltmischanlagen und zeichnen uns durch regionale Nähe und garantierte 

Just-in-time-Lieferungen aus. 

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir 

Großes. Let’s progress 


