
 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung 2027 - Baugeräteführer:in (m/w/d) - 

Fachrichtung Baustofftechnik (Verfahrensmechanik) - 

Sprendlingen 

Was für uns zählt 

• Mittlerer Bildungsabschluss oder guter Hauptschulabschluss 
• Räumliches Vorstellungsvermögen und technisches Verständnis 
• Handwerkliches Geschick und Freude an praktischer Arbeit 
• Bereitschaft zu Reisen zwischen deinem Einstellungsort und der Konzernlehrwerkstatt in Bebra während der Ausbildung 
• Freude an der Arbeit im Team und an abwechslungsreichen Tätigkeiten im Freien 
• Verantwortungsbewusster und sorgfältiger Umgang mit moderner und hochwertiger Technik 
• Kommunikationsstärke, Teamgeist und zuverlässige Arbeitsweise 

 

Dein Beitrag bei uns 

Mit uns bringst du den Stein ins Rollen! 

Starte deine Ausbildung ab September 2027 als Baugeräteführer:in (m/w/d) - Fachrichtung Baustofftechnik (Verfahrensmechanik) bei 

der Mineral Baustoff GmbH. 

Ab Tag 1 bist du mittendrin und lernst die vielfältigen Aufgaben rund um Maschinen, Anlagen und Baustoffe kennen. Du möchtest 

vorher einen Einblick in den Beruf bekommen? Gerne kannst du bei uns ein Praktikum absolvieren und erste Erfahrungen sammeln. 

In den ersten beiden Ausbildungsjahren lernst du, Metalle und Kunststoffe zu be- und verarbeiten und machst dich mit pneumatischen, 

elektrischen und hydraulischen Systemen vertraut. Du erhältst spannende Einblicke in Maschinenelemente und Fahrwerke von 

Baumaschinen sowie in die Erdbaumaschinenkunde. Außerdem lernst du, Baugeräte fachgerecht zu verladen und zu sichern. 

Grundlehrgänge in Schweißtechnik und thermischem Brennen sowie Arbeits- und Gesundheitsschutz runden deine Ausbildung ab. 

Im dritten Ausbildungsjahr wird es noch praxisorientierter: Du planst Arbeitsabläufe, analysierst und beseitigst Störungen und lernst, 

Maschinen und Anlagen fachgerecht instand zu setzen. Du überwachst verfahrens- und fertigungstechnische Abläufe, führst 

Qualitätskontrollen durch und entnimmst Proben. Außerdem lernst du, Baustoffe abzufüllen, zu verladen, zu wiegen und für den 

Versand vorzubereiten. Dabei steuerst und überwachst du verschiedene Prozessabläufe und übernimmst zunehmend Verantwortung. 

Unsere Stärke – deine Zukunft. Sei dabei! 

Unser Mehrwert für dich 

  Deine Ausbildung ist dein Start ins Berufsleben – und wir begleiten dich dabei von Anfang an. Bei uns erwartet dich eine 

  zukunftssichere   Ausbildung, die dir eine solide Grundlage für deinen weiteren Berufsweg bietet und gleichzeitig viele Möglichkeiten 

 eröffnet, dich persönlich und fachlich weiterzuentwickeln. 

Wir unterstützen dich ab Tag 1, fördern deine Stärken und bereiten dich gezielt auf deinen erfolgreichen Ausbildungsabschluss vor. Und 

das Beste: Nach bestandener Abschlussprüfung garantieren wir dir die Übernahme. Auch danach stehen dir zahlreiche 

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten offen. 

 

Das bieten wir dir 

• Attraktive Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag ab 01.04.2026: 1. Lehrjahr 1.122 €, 2. Lehrjahr 1.351 €, 3. Lehrjahr 1.610 € 

• Urlaub nach Tarifvertrag (30 Tage) 

• Vermögenswirksame Leistungen oder betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 

• Kostenübernahme für Lehrbücher und Arbeitskleidung 

• Betriebliches iPad zur Nutzung während deiner Ausbildung 

• Kostenlose Zusatzlehrgänge und überbetriebliche Schulungen 

• Intensive und bedarfsgerechte Grundausbildung in unserer Konzernlehrwerkstatt in Bebra (inkl. Unterkunft vor Ort) und an unserem 

Standort der Mineral Baustoff GmbH 

• Gezielte Vorbereitung auf deine Zwischen- und Abschlussprüfung 

• Übernahme nach erfolgreich bestandener Abschlussprüfung 

• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten direkt im Anschluss an deine Ausbildung 

• Firmenkonditionen und corporate benefits: Mobilfunk, Werkzeug oder Strom und Gas – profitiere ebenfalls von unseren zahlreichen 

Vergünstigungen, Rabatten und Sonderaktionen 

Deine Ausbildung. Deine Zukunft. Deine Chance. 

Kontakt 

Julia Hassenpflug | 06621162195 

 

Deine Arbeitgeberin von morgen 

Bei STRABAG bauen rund 89.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle 

Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, 

Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir 

denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt 

und Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten. 

Unsere Mineral-Gruppe ist eine der führenden Rohstoffmarken Mittel-, Südost- und Osteuropas. Durch den Einsatz unserer 

Mitarbeiter:innen in unseren 150 Steinbrüchen und Kiesgruben können wir die optimale Versorgung mit hochqualitativen, mineralischen 

Rohstoffen garantieren. 

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir 

Großes. Let’s progress! 


